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Kjære samarbeidspartner, 
 

Netsecuritys posisjon som en ledende aktør innen cybersikkerhet forplikter oss til 
å opptre ansvarlig, transparent og etisk – både i vår egen virksomhet og i 
samarbeid med eksterne partnere. 

Våre etiske retningslinjer er forankret i nasjonale og internasjonale lover, 
grunnleggende menneskerettigheter, ansvarlig forretningspraksis og respekt for 
miljø og samfunn. 

Formålet med retningslinjene er å tydeliggjøre hvilke forventninger, krav og 
forpliktelser som gjelder i vårt samarbeid. Vi forventer at våre samarbeidspartnere 
forstår, støtter og etterlever disse prinsippene i sitt arbeid med og for Netsecurity. 

Dersom du blir kjent med forhold som kan være i strid med våre etiske 
retningslinjer, oppfordrer vi deg til å varsle om dette på en forsvarlig måte, enten 
gjennom din kontaktperson i Netsecurity eller via vår varslingstjeneste. 

 

Med vennlig hilsen 

 
 

Jan Søgaard 
CEO 
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1 Formål 
Netsecurity AS har et sterkt fokus på ansvarlig og etisk forretningspraksis. Disse 
etiske retningslinjene skal være veiledning for våre leverandører og 
samarbeidspartnere og beskriver våre forventninger til deres atferd og 
forretningsdrift. Formålet er å sikre at våre verdier og standarder etterleves 
gjennom hele leverandørkjeden. 

2 Hvem gjelder retningslinjene for? 
Retningslinjene gjelder alle selskaper og enkeltpersoner som leverer varer eller 
tjenester til Netsecurity, inkludert deres ansatte, underleverandører og 
representanter. Vi forventer at våre leverandører aktivt forplikter seg til å etterleve 
retningslinjene og fremmer tilsvarende standarder internt. 

3 Varsling om kritikkverdige forhold 
Leverandører skal varsle Netsecurity umiddelbart dersom de blir kjent med 
kritikkverdige forhold hos seg selv eller i kjeden de inngår i. Alle varsler behandles 
konfidensielt og i henhold til våre rutiner for varsling. 

4 Etterlevelse av lover og regler 
Leverandører skal alltid overholde gjeldende lover, forskrifter og internasjonale 
standarder. Dette inkluderer, men er ikke begrenset til, arbeidsrett, miljøvern, 
helse, sikkerhet og datasikkerhetsloven, samt antikorrupsjonsregler. 

5 Profesjonell adferd 
Netsecurity forventer at leverandører handler med høy integritet og 
profesjonalitet. Korrupsjon, bestikkelser og annen uetisk forretningspraksis 
tolereres ikke. 

6 Kommunikasjon, sosial medier 
Leverandører som kommuniserer offentlig om sitt samarbeid med Netsecurity 
skal gjøre dette på en måte som ikke skader vårt omdømme. Offentlig omtale skal 
være sannferdig og i tråd med god forretningsskikk. 

7 God forretningsskikk 
Som samarbeidspartner til Netsecurity forventes det at leverandører leverer varer 
og tjenester av høy kvalitet, pålitelighet og i samsvar med inngåtte avtaler. 
Forretningsførselen skal være ryddig og etterrettelig. 
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8 Antikorrupsjon og straffbare handlinger 
Netsecurity har nulltoleranse for korrupsjon, hvitvasking og annen økonomisk 
kriminalitet. Leverandører skal aktivt motarbeide alle former for korrupsjon og 
støtte prinsipp 10 i FNs Global Compact. 

9 Interesse- og habilitetskonflikter 
Leverandører skal unngå forhold som kan gi opphav til interessekonflikter i 
samarbeid med Netsecurity. Potensielle konflikter skal varsles skriftlig og vurderes 
i samråd med Netsecurity. 

10 Økonomisk integritet 
Vi forventer korrekt og åpen økonomisk rapportering fra våre leverandører. Det 
inkluderer korrekt fakturering og etterlevelse av gjeldende skatte- og avgiftsregler. 

11 Helse, miljø og sikkerhet (HMS) 
Leverandører skal sikre et trygt og helsefremmende arbeidsmiljø. Det skal 
iverksettes nødvendige tiltak for å forhindre ulykker og helseskader. 

12 Klima og miljø 
Leverandøren skal ta en føre-var-tilnærming til miljø- og klimautfordringer, sikre 
at ansvarlige praksiser for håndtering av miljøpåvirkning er på plass, og 
oppmuntre til utvikling og bruk av miljøvennlig teknologi. Leverandøren skal 
etterleve gjeldende lover og internasjonalt anerkjente standarder, og i den grad 
det er relevant for virksomheten, implementere et miljøstyringssystem i tråd med 
internasjonalt anerkjente standarder. 

Leverandøren skal kontinuerlig arbeide for å redusere sin miljøpåvirkning, 
forbedre sin miljø- og klimaytelse, og fremme ressursutnyttelse og bærekraftig 
avfallshåndtering. 

Vi oppfordrer til bruk av miljøvennlig teknologi og praksis, i tråd med prinsipp 7–9 i 
FNs Global Compact. 

13 Bærekraft og samfunnsansvar 
Netsecurity aksepterer ikke brudd på menneskerettigheter, bruk av barnearbeid 
eller tvangsarbeid. Leverandører skal ha tiltak for å sikre respekt for 
grunnleggende rettigheter i hele sin verdikjede og aktivt bidra til bærekraftige 
løsninger. 
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14 Konfliktmineraler og ikke-bærekraftige 
mineraler 

I den grad det er relevant for leverandørens virksomhet, skal leverandøren ha en 
skriftlig policy og prosedyrer for å unngå bevisst innkjøp av konfliktmineraler eller 
ikke-bærekraftig utvunnede mineraler som er produsert med store miljømessige 
eller sosiale kostnader. 

15 Likeverd og respekt 
Vi forventer at leverandører fremmer et inkluderende arbeidsmiljø fritt for 
diskriminering, trakassering og misbruk. Alle ansatte og arbeidere skal behandles 
med respekt og verdighet. 

16 Personvern og opphavsrett 
Personopplysninger skal beskyttes i tråd med Personopplysningsloven. Vi 
tolererer ikke brudd på beskyttelse av åndelige eller materielle 
rettigheter(«piratkopiering»). 

17 Rusmidler 
Netsecurity har nulltoleranse for bruk av rusmidler i arbeidstiden. Med rusmidler 
mener vi alkohol og narkotiske stoffer. Vi forventer at leverandørens personell viser 
respekt for dette kravet og rapporterer misbruk. 

18 Taushetsplikt og informasjonssikkerhet 
Ansatte hos leverandører er forpliktet til å bevare fullstendig taushet overfor 
uvedkommende om forretnings- eller bedriftshemmeligheter og opplysninger 
om personlige forhold samt tilsvarende opplysninger om selskapets kunder og 
samarbeidspartnere som vedkommende under sitt arbeid måtte bli kjent med. 

19 Brudd på retningslinjene 
Brudd på disse retningslinjene kan få konsekvenser for leverandørforholdet, 
inkludert kansellering av kontrakter, ekskludering fra fremtidige anbud og 
eventuelle rettslige skritt. 

20 Revisjon og oppfølging 
Netsecurity forbeholder seg retten til å gjennomføre revisjoner og oppfølging for å 
sikre at leverandører etterlever disse retningslinjene. Vi forventer åpenhet og 
samarbeid i slike prosesser. 
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